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Promouvoir une alimentation saine 

• Vision santé : « privilégier la volaille et limiter la 

viande (porc, bœuf, veau, mouton, agneau et abats) à 500 g 

par semaine » (source Santé Publique France, 2019)

• ADEME, Empreinte carbone : 

1 repas avec du bœuf équivaut à 14 repas végétariens 
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Notre état de santé est déterminé par une multitude de facteurs

 Agir sur ces déterminants favorise à la fois la bonne santé et la 

transition écologique



Enedis entreprise 

à mission



Qu’est-ce qu’une Entreprise à mission au sens de la 

loi ?

Introduite en France par la Loi Pacte en 2019, elle offre un cadre légal aux entreprises souhaitant 

formaliser leur engagement.

Obligation réglementaire : La loi Plan d’Action pour la Croissance et la Transformation des 

Entreprises (PACTE) de 2019 impose à toutes les entreprises en France de prendre en compte les enjeux 

sociaux et environnementaux dans leurs activités.
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1er niveau d’engagement : La loi Pacte propose aux 

entreprises d’inscrire une Raison d’être dans leurs 

statuts.

2ème niveau d’engagement : La loi PACTE permet aussi aux 

entreprises les plus volontaires de devenir Entreprise à 

mission en inscrivant dans leurs statuts une Raison 

d’être, des objectifs de mission et en se dotant d’un 

Comité de mission.

Enjeux sociaux et 

environnementaux

Raison d’être

Mission

2nd niveau

d’engagement

(optionnel)

1er niveau

d’engagement

(optionnel)

obligations

de conformité

réglementaire

L
o
i
 
P
A
C
T
E

Enedis, Entreprise à mission, pourquoi et comment




